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*BANK AL-MAGHRIB*

CODE DE DEONTOLOGIE DES MEMBRES DU
CONSEIL DE BANK AL-MAGHRIB

Article 1*': Dispasitions générales

Sme

Conformément aux dispositions du 137 tiret du paragraphe I de Particle 25 de la loi 40-17 portant
statut de  Bank ,-";]-}.lﬂglwib, e muﬂgu{f{_‘ par le Dahir n® 1-19-82 du 17 chaoual 1440
(21 juin 2019 et sans préjudice des dispositions légales, réglementaires et d'éthique professionnelle

qui peuvent leur étre applicables en vertu d'autres textes, les membres du Conseil de Bank Al-
Maghrib, dénommée ci-aprés « la Bangue », ont convenu d’adopter le présent Code de Deéonrolagie.
Acticle 2 : Principes de base

Les membires du Conseil font preuve, dans Pexercice de leurs fonctions en tant gque membres dudic
Conseil, d’honnéteté, d'impartalité, d'indépendance et de disceétion. 1ls agissent dans Pintéret
exclusif de la Bangue et des missions qui leur sont confiées, 1ls sont conscients de 'importance de
leurs devoirs et de leurs responsabilités et nennent compte de la nature publique de leurs fonctions.

Il= ngiszxent de maniere 4 mamtenir of a4 renforcer la confiance du r..uhlic dans Ia Hﬂl‘lquc.

[1s évitent, d'une maniére génerale, tout acte ou comportement pouvant porter prejudice a la Bangue.
Acticle 3 ¢ Conflies dinténdts

Il est interdit aux membres du Conseil de se trouver dans une situation de conflic d'intéréts entre
leur fonction de membres du Conseil et les fonctions et acrivités quiils exercent par ailleurs a utre
professionnel ou occasionnel.

Par conflic dintéréts, il faut entendre toute situation on leurs mtérets personnels ou professionnels
I'!L'L'I‘I'!['{'S Ol Ceux L:I_t" 1L'i,lrﬁ E'l'l_'f'l-CI'H;._'\' \'IIL:‘[‘.I!'I.L"TH' CICONCUrrence aveo ceux dL‘ ]'.l ].J.llll['.IL]L'I.L‘ ct '['.lL'LiI".'L"[". dL‘ ce
fait, influencer ou étre percus comme influencant leur impartialice et leur objectivite.

Tour membire en situation de confhe d'intérets en informe sans déla e Wal
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le Conseill statue sur les mesures 4 méme de remédier a toute situation de confhe d'intérées

ilnp]itiuul‘ll‘ un de ses membres,

Dans ce cas, ledit membre ne |1n.:nd pas part a toute discussion, déhibération ou vote concernant une
telle situation. 11 répond routefois aux demandes d'information pouvant lui ¢étre adressées par le

Consell, et donne suite 4 toute mesure :_]ui pr_n.u‘mit etre decidee par ce dernter.

Les membres du Conseil sengagent a ne pas trer un profit personnel de 'influence qu'ils peuvent
avoir du fait de leurs fonctions de membres du Conseil, [ls n'acceptent pas, a ce titre, de cadeaus,
d'invitations ou d’autres avantages, hormis ceux d'une valeur modique et se sitnant dans le cadre des

usages habituels en maticre de relations professionnelles.
Arcticle 4 ; Informations confidentielles et obligation de réverve

Les membres du Consell conservent la confidentialité des informatnons non publiques concernant la
Banque et ses activités ou opérations dont ils ont eu connaissance dans I'exercice de leurs fonctions
et ce, meme apres la cessation de leurs mandats, s prennent toutes les dispositions nécessaires pour
s'assurer que les outils qu'ils utilisent et les personnes ayant acces 4 ces outils ou informations en

conservent egalement la confidendalicé,

Ils s’engagent a ne pas utliser a des fins personnelles ou professionnelles propres, directement ou
indirectement, les informations non publiques dont ils ont eu connaissance dans lexercice de leurs
fonctions. En particulicr, ils s"abstiennent de réaliser pour leur propre compte, directement ou par
personne interposée, des opérations sur les monnaies, titres, produits financiers, contrats ¢t biens

sur lesquels ils disposeraient d'informations non publiques du fait de leur fonction.

Les membres du Conseil ne peuvent pas s’exprimer au nom de la Banque a travers les médias, quelle

qu'en soit la nature.
”S 010 Temas ﬁ e ﬂ_!]:}!llgﬂrll{}n I.IL' I'&E_\'i."l"l.'l.‘, notamicnt 1(':r5 dl'.' II'_'I.]!'._\'- i11rt‘1'\'l:T]fi(I[]ﬁ iTLthLl'Lll:R [l §
lorsqu'ils utilisent les médias ou les réseaux sociaux.

Toute demande d'information sur la Banque qu'un membre pourrait recevoir des médias, doit étre
traitée conformément aux regles internes de la Banque en matiere de communication et de relanons
avec les medias.

I.}H.['_IS- ]_L" C"]L:I.['E_" {_:I{" ]{'ll'['ﬁ travanx !_‘-t"i[,'l'l.r]lﬁ[]l.li_':i ol ilCllL{él'l'li:lILlL'.‘:, ].L‘ﬁ ['I'H."I'I'It_'l'l't:.‘i TI:HI'!L‘L'TL'I'I.T IL'Liri\' l]h]l‘gi‘[l II{H-l‘.i
en matiére de secret professionnel et de réserve, et précisent qu'ils agissent a titre personnel et que

leurs opinions ne représentent pas celles de la Bangue.
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Ausens du pri‘sum code, on entend par « actvite externe » toute activité exercée par un membre du

Conseil en dehors de ses fonctions a la Hnnquc.

Aux termes des dispositions de P'article 26 de la loi n® 40-17 portant statut de Bank Al-Maghrib, les
membres du Consell s'abstiennent d'exercer une activité externe incompatible avec leur fonction de

membre du Consell.

lls veillent a ce que toute activité externe, qu'elle soit rémunérée ou non, nait aucune incidence

négative sur leurs obligations vis-a-vis de la Banque, et ne porte pas atteinte a cette derniere,

Les membres du Consedl informent le Wali, par écrit selon les modéles joints en annexes 2 et 3, de
la liste des mandats sociaux quiils exercent au sein d'organismes publics ou privés, nationaux ou
mternationaus, ainsi que de tout portefeuille de titres émis par des organismes placés sous le controle

de la Bangue. s signalent, sans délai, tout changement atfectant lesdites listes.
Article 6 : Révocation des mensbres du Conseil

Conformément aux dispositions de Particle 26 de la loi n® 40.17 portant statut de Bank
Al-Maghrib, en cas d'incapacité ou de faute grave d'un membre du Conseil parmi ceux designés par
le Chef du Gouvernement, le Conseil statuant a la majorité des membres autres que l'intéressé, peut
introduire  une  demande motivée de  révocation  dudit  membre aupres  du  Chef

du Gouverneiment.

Le Wali entreprend, a cet égard, toute diligence a Peffet d'instruire le dossier et de réunir
les éléments a soumettre a I'appréciation du Conseil.

Ia demande de révocation est faire sur la base d'un examen exhausaf et factuel des circonstances et
des eléments a :_'Imlgu cra L|+;"i:h'.1tg{'.

Le dossier d'instruction comporte notamment les qustificatfs, documents et autres €léments

d'information disponibles et suffisants pour statuer sur le cas.

Le Wali convoque, dans un délai maximum d'un mois a compter de la constirution dudit dossier,
le Consell pour une réunion extraordinaire 4 laquelle ne prend pas part le membre concerne.
e Consell peut toutefois etre appelé a entendre ce dernier. 'ordre du jour de ladite réunion

comporte exclusivement Uexamen du cas de révocation du membre concerné,
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l.e Consel est habilicé a

- soit classer sans suite le cas de révocation s les Eléments sont insuffisants pour introduire

une demande de révocation motivée ;

- soit se prononcer en faveur de la révocaton en déléguant au Wall la mission d'érablir la
demande motivée a adresser au Chef du Gouvernement.
Article 7 : Revws périodigue
Une revue des dispositions du présent Cade est effectuée au moins tous les deux ans.
Article 8 : Publication
Le présent code fair objer d'une publication dans le portail internet de la Bangue.
Acticle 9 : Engagement

[Yans les 15 jours suivant Padoption du présent Code, ainst qu'a 'occasion de chacune de ses mises

i jour, chacun des membres signe lengagement personnel cl-annexe.

Chaque nouveau membre signe ledit engagement dans les 15 jours de son entrée en fonction au sein
du Consell.

Arcticle 10 : Nofer explicatives

Le Conseil peur, en cas de besaoin, approuver des notes explicatives en application des dispositions
du Code.

Article 11 : Date de prise d’effet

Les dispositions du présent Caode, qui ont été adaptées par le Consell lors de sa réunion du 20
décembre 2022, prennent effer a compter de la date de leur signature. Elles annulent et r{-n‘:]‘.:llﬂccnt

celles adoptées en date du 22 septembre 2020,

Rabat, le 21 décembre 2022

Abdellanf JOUAHRI
Wali de Bank Al-Maghrib
Président du {"nn'\'vi]
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Annexe 1
ENGAGEMENT
(Article 5 du Code de déontologie des membres du Conseil)
Je moussise (e Lo R R R R , membre du Conseil de Bank Al-

Maghrib, atteste par la présente, avoir agi en conformité avec le Code de déontologie applicable aux
agents de Bank Al-Maghrib depuis la derniére date de ma signature de Uengagement y afférent, et

m’engage A continuer a respecter, scrupuleusement, ses dispositions dans la lettre et dans Tesprit.

Date

(Signature précédé de la mention manuscrite

« lu et approuveé »)

Copie remise au membre signataire

Orriginal conservé par le secrérariar du Conseil



Annexe 2

Prénom, Nom

Restreint

LISTE DES MANDATS SOCIAUX EXERCES AU SEIN D’AUTRES ORGANISMES
(Article 5 du Code de déontologie des membres du Conseil)’

Organisme

Adresse

Type de mandat® | Durée du mandat

Jatteste de la véracité des informations ci-dessus,

Copie

Original conserve par le secrétariat du Conseil

remize au membre signataire

LETAT

MEAMT, le cas échéant

Date et sipnature

9

! Membre du conseil d"administration, membre du conseil de surveillance, membre du directoire, membre d'un
comité émanant de I'organe d’administration (Comité d'audit, par exemple).



Annexe 3

Prénom, Wom

Restreint

DECLARATION DE PORTEFEUILLE TITRES EMIS PAR DES ORGANISMES
SOUMIS AU CONTROLE DE BANK AL-MAGHRIB ?
(Article 5 du Code de déontologie des membres du Conseil)

Emetteur

Nature des titres

Date et prix

d’acquisition

Banquc |

domiciliataire

Iatteste de la véracité des informations ci-dessus

Copie remise au membre signataire

Original conserve par le secretariat du Conseil

Date et signature

i lexception :{i) des certificats de dépot et des bons de caisse émis par les bangues, (i) des portefeuilles dont |la gestion
est confige & un tiers professionnel dans le cadre d'un mandat général de gestion et (i) des valeurs émises par les
arganismes de placement collectifs

Préciser " MEANT °, le cas échéant



